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ORGANISATION & PROZESSMANAGEMENT

E N E R G I E T R Ä GE R P R OG R AM M

Das Energieträgerprogramm richtet sich ab 

Unternehmen, die ihrem Strategieprozess 

einen Schub geben möchten. 

NUTZEN

Die Führungskräfte (= Energieträger) erhalten im Laufe des 

Vorhabens ein Feedback zu den Kategorien Leistung, Erfolg 

und Engagement. Abweichungen zwischen Ziel und 

Erfüllungsgrad werden identifiziert und damit für die weitere 

Bearbeitung nutzbar gemacht.

VORGEHENSWEISE

Das Programm erfolgt in drei Schritten: Messung der 

Performance der Führungskräfte mit einem online-

Fragebogen, Rückführung der Ergebnisse an die 

Geschäftsführung und die Führungskräfte, Entwicklung von 

Maßnahmen zur Unternehmensentwicklung.

PROJEKTERGEBNISSE

Die Messung der Wirksamkeit der Führungskräfte in zentralen 

Leistungsparametern legt die Handlungsfelder für die 

Entwicklung offen. Durch den Abgleich der Messergebnisse 

mit der Unternehmensstrategie und im Vergleich der 

Führungskräfte untereinander gewinnen Sie Transparenz über 

das Führungshandeln. Gemeinsam werden Entwicklungsziele 

und Maßnahmen festgelegt. 
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